
 
 
 

ประกาศสำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
เรื่อง การรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเข้าปฏิบัติงานกับสำนักงาน 

------------------------------------------------------------------------ 

 ด้วยสำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) เป็นหน่วยงานของรัฐที่มีภารกิจในการส่งเสริม สนับสนุนการ
สร้างธุรกิจใหม่ หรือ “ธุรกิจนวัตกรรม” โดยผ่านการเชื ่อมโยง ส่งเสริม และพัฒนาโครงการนวัตกรรมร่วมกัน                   
กับผู้ประกอบการและภาควิชาการ รวมทั้งการจัดกิจกรรมเพื่อให้เกิดความตื่นตัวและสร้างบรรยากาศนวัตกรรมให้เกิดขึ้น   
ในประเทศ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือคัดเลือกเข้าปฏิบัติงานกับสำนักงาน จำนวน 1 อัตรา โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

ตำแหน่ง นักส่งเสริมนวัตกรรม ฝ่ายโครงสร้างพ้ืนฐานนวัตกรรม 
(ระดับตำแหน่งและอัตราเงินเดือนขึ้นอยู่กับคุณวุฒิและประสบการณ์) 

 

มีหน้าความรับผิดชอบ 
1. ออกแบบและจัดทำสื่อสิ่งพิมพ์ อาทิ ใบปลิว แผ่นพับ โปสเตอร์ หนังสือ สื่อนิทรรศการ 
2. ออกแบบและจัดทำสื่ออิเล็กทรอนิกส์ อาทิ สื่อออนไลน์ เว็บไซต์ วิดีทัศน์ 
3. ออกแบบและจัดทำงานส่งเสริมภาพลักษณ์องค์กรและโครงการของ สนช. 
4. ปฏิบัติงานอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

 

คุณสมบัติเฉพาะของตำแหน่งงงาน และประสบการณ์ 
1. อายไุม่เกิน 40 ปีบริบูรณ์ นับถึงวันปิดรับสมัคร  

2. วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือปริญญาโท สาขาอื่นที่เกี่ยวข้องด้านการออกแบบเรขศิลป์ นิเทศศิลป์ มัณฑณศิลป์ 

และสถาปัตยกรรม  

3. มีความสามารถในการออกแบบและสร้างสรรงานสื่อสิ่งพิมพ์และสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

4. มีความสามารถด้านการใช้โปรแกรม Photoshop, Illustrator, Indesign 

5. สามารถริเริ่ม พัฒนา และปรับปรุงแผนการดำเนินงานในส่วนท่ีรับผิดชอบได้เป็นอย่างดี 

6. เป็นบุคคลท่ีมีมนุษยสัมพันธ์ดี เข้าใจพฤติกรรม และความต้องการของมนุษย ์

7. มีงานประจำอยู่ที่สำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) และสามารถเดินทางต่างจังหวัดหรือปฏิบัติงาน

นอกสถานท่ีได้โดยไม่มีข้อจำกัดใดๆ 
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ผู้สนใจสามารถดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่ เว็บไซต์สำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (www.nia.or.th) โดยแนบเอกสาร 
ได้แก่ ประวัติโดยย่อ (Resume) และใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ส่งไปที่ e-mail: recruit@nia.or.th  
โดยระบุหัวข้อ (Subject) “ตำแหน่ง.............(ตำแหน่งงานที่สนใจ)” (หากไม่ระบุท่านอาจเสียสิทธิในการเรียกดูใบสมัครของ
ท่าน เนื่องจากมีผู้สนใจสมัครจำนวนมาก) ระยะเวลารับสมัครตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันจันทร์ที่ 15 พฤศจิกายน 2564 

สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่ งานบุคคลและพัฒนาองค์กร ฝ่ายบริหารองค์กร โทร. 02-017-5555 ต่อ 689  
 

การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก / ผลการคัดเลือก 
          สำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ จะแจ้งผู้มีสิทธิเข้ารบัการคัดเลือก/ผลการคัดเลือกถึงผู้สมัครโดยตรงผ่านทางโทรศัพท์ และ/
หรือจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-Mail) ตามที่ผู้สมัครได้ระบุมา ทั้งนี้ สนช. ขอสงวนสิทธิ์ในการคัดเลือกผู้ที่มีคุณสมบัติเหมาะสม  

การข้ึนบัญชีผู้สอบแข่งขัน จะขึ้นบัญชีไว้เป็นเวลา 1 ปี นับจากวันประกาศผลสอบ ผู้ผ่านการคัดเลือกจะได้รับอัตรา
เงินเดือนตามโครงสร้างอัตราเงินเดือนของสำนักงานนวัตกรรมแห่งชาติ 
 

หมายเหตุ 
         เมื่อได้รับการคัดเลือกแล้วให้ได้รับอัตราค่าจ้างตามที่สำนักงานกำหนด ซึ่งจะมีการประเมิน สมรรถนะ คุณสมบัติ 
และคุณลักษณะของแต่ละบุคคล เพ่ือพิจารณากำหนดเป็นอัตราค่าจ้างของพนักงานแต่ละบุคคลต่อไป ผู้ที่ได้รับการคัดเลือก 
อาจได้รับการจ้าง และ/หรือบรรจุแต่งตั้งในตำแหน่งอ่ืนหรือในระดับตำแหน่งที่ต่ำกว่าที่ระบุไว้ในใบสมัคร ตามดุลพินิจของ
กรรมการสอบสัมภาษณ์และการกำหนดอัตราค่าจ้าง โดยความยินยอมของผู้สมัคร 
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